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Women’s political participation for advancement: from analysis to action

Politinis moterų dalyvavimas pažangai: nuo analizės iki veiksmo

1. Main theme

Related themes
Geschlechterparität in der Politik und Entscheidungsfindung sowie die Bekämpfung von
Geschlechterstereotypen.

2. Implementing country Lithauen

3. Implementation level

(national, regional local)

National

4. Main goal and
objectives of the good
practice

Hauptziel - Frauen zu ermutigen, sich politisch zu engagieren und aktiv an politischen
Prozessen und Wahlen teilzunehmen sowie Geschlechterstereotype in politischen
Aktivitäten abzubauen, durch Informations-, Bildungs- und Advocacy-Aktivitäten, die auf
evidenzbasierten und datengestützten Analysen beruhen.

Ziele

1. Die Chancen für Frauen zu erhöhen, an der Politik teilzunehmen, indem das
Bewusstsein in der Gesellschaft geschärft wird und so ein relevanter und
förderlicher Diskurs zur Geschlechterparität in der demokratischen Gesellschaft
geschaffen wird.

2. Eine analytische Überwachung der Beteiligung von Frauen am politischen Leben
durchzuführen und Empfehlungen zu erarbeiten, wie die Teilnahme von Frauen
erhöht werden kann.

3. Bildungs- und Aufklärungsaktivitäten vorzubereiten und umzusetzen, basierend auf
den Daten aus der analytischen Forschung.

4. Die Anwendung von befristeten Sondermaßnahmen zu fördern.

5. Informationen über das Projekt, seine Aktivitäten und Ergebnisse weit zu verbreiten.

5. Target group/groups Frauen in der Politik und potenzielle Politikerinnen, Politiker auf lokaler und nationaler
Ebene, die Gesellschaft und die Medien.

6. Name of lead
organisation/body
implementing the
practice

Please also indicate the
type of
organisation/body

Lithuanian Women’s Lobby Organisation

NGO - National Association of Lithuanian Women’s Organisations
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(National/regional/local
authority, NGO etc.)

7. Partners, if relevant

Please also indicate the
country and type of
organisation/body
(National/regional/local
authority, NGO etc.)

Lithuanian Association of Local Authorities

National authority,

8. Period of
implementation

January-December 2023

9. Funding/Financial
resources and other
resources (national, EU,
etc.)

National budget

10. Description of good practice and it‘s activities

Die Frauenvertretung in der Politik ist noch weit von einer Balance entfernt. Im Jahr 2024 machten Frauen 31,4 Prozent
der Mitglieder in Gemeinderäten aus, und nur 10 Prozent der Bürgermeisterinnen sind Frauen. Zu Beginn des Jahres
2004 lag der Frauenanteil im Parlament bei nur 28 Prozent, während die Parlamentspräsidentin eine Frau ist. In der
Regierung sieht die Situation jedoch besser aus – der Anteil der Ministerinnen liegt bei 40 Prozent, und die
Premierministerin ist ebenfalls eine Frau. Laut dem Gender Equality Index des Europäischen Instituts für
Gleichstellungsfragen liegt der Punktestand von Litauen im Bereich Macht bei nur 48,6 Punkten – der niedrigste Wert im
Vergleich zu anderen Bereichen.
Die Kommunalwahlen fanden im Februar 2023 statt, und die nationalen Wahlen werden im Oktober 2024 abgehalten.
Daher wurde das Projekt so strukturiert, dass es ermöglicht, die Ergebnisse der Kommunalwahlen zu analysieren und in
die Entwicklung, Zielsetzung und Umsetzung von Advocacy-, Bewusstseinsbildungs- und Bildungsaktivitäten
einzubeziehen.

Bewusstseinsbildungsaktivitäten:
Eine Informationskampagne über die Vorteile und Notwendigkeit der Geschlechterparität in der Politikgestaltung,
-umsetzung und -durchsetzung, die Social-Media-Nachrichten, Podcasts zur Stärkung von Frauen und ihrer Beteiligung
an der Politik mit dem Titel "Der Mut zu führen" umfasste.
Online-TV-Programme "Dose of Feminism", Artikel auf Portalen und sozialen Medien, um Frauen für die Politik zu
aktivieren, nationale und regionale Radioprogramme.

Analytische Aktivitäten - analytische Überwachung der Beteiligung von Frauen am politischen Leben und an Wahlen:
Analyse der Wahlprogramme politischer Parteien von 2020 aus der Perspektive der Geschlechtergleichstellung, um zu
identifizieren, welche Parteien in welchem Ausmaß Lösungen für die Geschlechterungleichheit in ihren
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Wahlprogrammen enthalten.
Analyse der Beteiligung von Frauen an den Kommunalwahlen 2023, um die Faktoren zu identifizieren, die es Frauen
ermöglichen, gewählt zu werden.
Identifizierung des Zusammenhangs zwischen der Teilnahme von Frauen an der lokalen Politik und der Situation der
Geschlechtergleichstellung in den Kommunen, was zur Entwicklung eines Geschlechtergleichstellungsindex für 60
Kommunen in Litauen führen wird.

Schulungs- und Bildungsaktivitäten zur Stärkung der Frauen, damit sie aktiver in der Politik werden:
Eine nationale Debatte zum Thema "Politische Teilnahme von Frauen für Fortschritt: von der Analyse zur Handlung".
Diskussion beim Litauischen Wissenschaftsrat über die Förderung der Geschlechterparität in Entscheidungspositionen.

Advocacy-Aktivitäten zur Anwendung von befristeten Sondermaßnahmen zur Erhöhung der Zahl von Frauen in der
Politik:
Sammlung von Best Practices zur Anwendung befristeter Sondermaßnahmen.
Analyse der EU- und internationalen Rechtsinstrumente zur Anwendung befristeter Sondermaßnahmen.
Erarbeitung von Vorschlägen zur Änderung der nationalen Gesetzgebung auf der Grundlage von Best Practices und EU-
sowie internationalen Verpflichtungen.
Runder Tisch mit Abgeordneten, um gut begründete Vorschläge zur Änderung der Gesetzgebung zu erörtern.

Verbreitung des Projekts und seiner Ergebnisse.

11. Impact/results of
monitoring and
evaluation of good
practice

Hauptwirkung des Projekts – Verbesserte Möglichkeiten für Frauen, sich politisch zu
engagieren, insbesondere durch die Veränderung stereotypischer Ansätze in der
Gesellschaft:

● 48 fundierte und gezielte Botschaften erreicht 270.000 Nutzer.
● 9 Podcasts "Der Mut zu führen" erreicht 18.000 Nutzer.
● 3 Online-TV-Programme "Dose of Feminism" ausgestrahlt, 6 relevante Artikel auf

Portalen und in sozialen Medien veröffentlicht und verbreitet, 3 nationale und 3
regionale Radioprogramme produziert, die darauf abzielten, Frauen für die Politik zu
aktivieren, die Aufmerksamkeit der Gesellschaft auf die Bedeutung von Frauen in
der Politik zu lenken, Hindernisse zu identifizieren und Wege aufzuzeigen, diese zu
überwinden.

● Geschlechteranalyse der Wahlprogramme von 10 politischen Parteien durchgeführt
und Empfehlungen für die Parteien erstellt.

● Analyse der Ergebnisse der Kommunalwahlen durchgeführt, die es ermöglichte,
Faktoren zu identifizieren, die Frauen den Zugang zur Wahl ermöglichen, und darauf
basierend Empfehlungen für Schulungs-, Bildungs- und
Bewusstseinsbildungsaktivitäten vorbereitet.
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● Gut begründete Vorschläge zur Änderung von 3 relevanten Gesetzen, einschließlich
Vorschlägen zu befristeten Sondermaßnahmen, erarbeitet, präsentiert und mit 80
Teilnehmern, darunter Politiker, diskutiert.

Erwartetes Ergebnis – Erhöhter Anteil von Frauen im Parlament nach den nationalen
Wahlen im Oktober 2024.

12. Lessons learned

Main challenges and
obstacles encountered,
how they were
addressed

Es wurden keine besonderen spezifischen Hindernisse festgestellt. Allerdings wird die
Diskussion über die Anwendung obligatorischer befristeter Sondermaßnahmen zwischen
Politikern und Juristen weiterhin geführt, wobei nur geringe Fortschritte erzielt wurden.
Einige Parteien wenden freiwillige Quoten in ihren Wahllisten an.

Es sollte auch erwähnt werden, dass sich Geschlechterstereotype nur langsam ändern, und
kontinuierliche, langfristige, komplexe Anstrengungen erforderlich sind, um diese
systematisch zu überwachen und anzugehen.

13. Success factors of
the practice

Komplexer Ansatz: miteinander verbundene analytische Aktivitäten +
Bewusstseinsbildungsaktivitäten + Advocacy-Aktivitäten + Bildungsaktivitäten

Gut ausgearbeiteter Inhalt der Bewusstseinsbildungs- und Bildungsaktivitäten, basierend
auf den Fakten und Daten der Forschungs- und Analyseaktivitäten

Gut ausgewählte populäre Kanäle für Bewusstseinsbildungsaktivitäten

Möglichkeit, bekannte Expertinnen und Experten sowie geschlechterbewusste
wissenschaftliche Forscher und professionelle Journalisten zu gewinnen

Geografische Abdeckung der Projektaktivitäten – alle Kommunen

14. Ways in which the
practice could be
improved

Der Projektrahmen könnte um eine separate Komponente erweitert werden, die speziell
junge Frauen – potenzielle Politikerinnen – ansprechen soll. Dabei könnte ein Netzwerk von
Politikerinnen einbezogen werden, das Mentoring bietet und als Vorbilder dient.

15. Advice and
recommendations for
those, who wish to
implement this good
practice

Sowohl gut ausgearbeiteter Inhalt, gut entwickelte Methoden, die Gewinnung kompetenter
Expertinnen und Experten als auch gut ausgewählte Kanäle sind entscheidend, um die
erwarteten Ergebnisse zu erzielen.

Verschiedene Zielgruppen von Wählerinnen und Wählern benötigen unterschiedliche
Methoden und Ansätze. Zum Beispiel sind bei jungen Menschen Methoden wie
Social-Media-Kampagnen, interaktive Bildungsinstrumente und animierte Videos beliebter,
während ältere Menschen traditionellere Medien bevorzugen, wie das Lesen von Artikeln in
gedruckten Zeitungen usw.

16. Source of good
practice, contacts,
references

Lithuanian Women’s Lobby Organisation, www.lmlo.lt/
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